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KIERUNEK ZARZĄDZANIE



PRZEDMIOTY SPECJALNOŚCIOWE

Zarządzanie kapitałem intelektualnym

Budowanie marki i wizerunku organizacji

Ochrona wartości niematerialnych i prawnych

Kształtowanie kapitału relacji

Zarządzanie kapitałem ludzkim

Rozwój kapitału organizacyjnego



Koło Naukowe
Zrealizowano 10 projektów dotyczących rozwoju 
własnej działalności, gamifikacji, zachowań 
organizacyjnych

Wydano 6 monografii, z opracowaniami 
pracowników uczelni oraz studentów





INFUSSE – program 
wirtualnej inkubacji dla 
studentów i absolwentów 
chcących wziąć udział w 
międzynarodowej 
rywalizacji pomysłów na 
startupy



Z PRAKTYKAMI

WSPÓŁPRACA



PERSPEKTYWY

ZAWODOWE



• podjęcie samodzielnej działalności gospodarczej 

• wykonywanie wolnego zawodu 
doradcy organizacyjnego 
(w krajowych oraz zagranicznych 

firmach konsultingowych)

POZWALAJĄ NA

KWALIFIKACJE ABSOLWENTÓW



ABSOLWENCI 

na stanowiskach związanych z:

• zarządzaniem projektami dotyczącymi kształtowania 
marki i budowania wizerunku organizacji

• generowania kapitału relacji
• rozwoju kapitału organizacyjnego
• oceny i raportowania kapitału intelektualnego
• sterowania rozwojem kapitału ludzkiego
• przewodzenia pracownikom wiedzy

ZNAJDUJĄ ZATRUDNIENIE



Zarządzanie zasobami niematerialnymi


