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Pracownicy katedry



• Program specjalności został opracowany przy uwzględnieniu 

zmieniających się potrzeb rynku i dynamiki rozwoju organizacji 

• Odpowiada na zapotrzebowanie zgłaszane z zakresu:

o kształtowania kapitału relacyjnego

o działalnością konsultingowej i doradczej w obszarach 

komercjalizacji badań i transferu technologii

o oceny wartości ekonomicznej technologii

o audytów komunikacyjnych

o zarządzania sieciami międzyorganizacyjnymi

Specjalność
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Przedmioty specjalnościowe
ECTS
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• Absolwenci zajmują stanowiska specjalistów z zakresu:

o specjalista współpracy międzyorganizacyjnej

o doradca/pełnomocnik zarządu do spraw relacji z kluczowymi 

partnerami

o koordynator do spraw rozwoju biznesu

o doradca organizacyjny

o ekspert wspierający procesy komercjalizacji badań i 

powstawania innowacyjnych spółek typu start-up

• Realizują samodzielną aktywność biznesową – zakładają i prowadzą 

jednoosobowe działalności gospodarcze i innowacyjne start-upy

Profil absolwenta specjalności
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• W trakcje zajęć wykorzystuje się formy aktywizujące: warsztaty, dyskusje, 

metody twórczego myślenia, ćwiczenia symulacyjne, prace projektowe, case

study, itp.

• Praktyki zawodowe i staże studenci mogą odbywać w przedsiębiorstwach 

oraz instytucjach otoczenia biznesu, zaangażowanych we współpracę z 

Katedrą Zachowań Organizacyjnych

• Część zajęć jest prowadzona przez wybranych specjalistów 

współpracujących z UEK

• Studenci pracują przy realnych projektach, wybranych wspólnie z 

przedsiębiorcami, a gotowe projekty są potem oceniane i mogą być 

wdrażane pod okiem specjalistów

Ciekawostki dotyczące specjalności



Współpraca



Katedra Zachowań Organizacyjnych 
w porozumieniu z partnerami z Grecji i Rumunii zrealizowała 2 letni program Inkubacyjnych w ramach 
ERASMUS PLUS Akcja II. 16-18.10.2023 r. studenci kierunku Zarządzanie i Innowacje w Biznesie wzięli 

udział w kluczowym etapie programu wirtualnej inkubacji INFUSSE i opracowali swoje pomysły 
biznesowe. 

Do programu zakwalifikowało się 15 zespołów z 3 krajów (Rumunia, Grecja, Polska). 
Podczas 3 dni pracy powstało 7 międzynarodowych idei. Do półfinału programu Wirtualnej Inkubacji 
INFUSSE, ERASMUS PLUS Akcja II zakwalifikowali się Studenci Instytutu Zarządzania i zdobyli:

1. I miejsce z pomysłem „Work Road” 
2. III miejsce z koncepcją „Develop your passion agency” 

3. „Meet me” .

Finałowe starcie w Tessalonikach wygrał pomysł z UEK "Work Road”. 
Studenci pracowali w międzynarodowych zespołach Polsko-Grecko-

Rumuńskich. Na koniec prezentowali swoje pomysły na międzynarodowym 
forum. 

Partnerzy INFUSSE przedstawili wyniki badań na temat rozwijania umiejętności nauczycieli w zakresie
przedsiębiorczości cyfrowej, wyprowadzając ramy służące udoskonaleniu programów nauczania w zakresie
przedsiębiorczości cyfrowej, kładąc nacisk na doświadczenia praktyczne, przy jednoczesnym dostosowaniu
do pojawiających się ścieżek kariery przyszłych przedsiębiorców. Pracownicy KZO zapewnili coaching dla
zespołów biorących udział w Inkubacji INFUSSE służąc pomocą ekspercką w rozwijaniu pomysłów
biznesowych.










